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Результаты анкетирования студентов  
 

В опросе приняли участие 39 человек 
 

1.  «Курс обучения» 

 
 

Рисунок 1 - Курс обучения 

 

2. Вопрос «Откуда Вы узнали об Удмуртском ГАУ?» 

 

 
Рисунок 2 – Ответ на вопрос «Откуда Вы узнали об Удмуртском ГАУ?» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Вопрос «Оправдались ли Ваши ожидания, связанные с выбором учебного 

заведения?» 

 
 

Рисунок 3 – Ответ на вопрос «Оправдались ли Ваши ожидания, связанные с выбором 

учебного заведения?» 

 

4. Вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены тем, что обучаетесь на 

выбранном направлении подготовки» 

 

 
Рисунок 4 – Ответ на вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены тем, что обучаетесь 

на выбранном направлении подготовки» 

 

5. Вопрос «Оцените доступность и своевременность всей необходимой 

информации, касающейся учебного процесса» 

 

 

 
Рисунок 5 – Ответы на вопрос «Оцените доступность и своевременность всей 

необходимой информации, касающейся учебного процесса» 

 



6. Вопрос «Оцените библиотечные услуги Университета (в частности, часы 

работы абонемента, возможность получить консультацию, профессионализм 

персонала)» 

 
Рисунок 6 – Ответы на вопрос «Оцените библиотечные услуги Университета (в частности, 

часы работы абонемента, возможность получить консультацию, профессионализм 

персонала)» 

 

7. Вопрос «Оцените электронные библиотечные системы Университета» 

 

 
Рисунок 7 – Ответы на вопрос «Оцените электронные библиотечные системы 

Университета» 

 

8. Вопрос «Оцените, насколько благоприятна атмосфера для обучения в 

Удмуртском ГАУ» 

 

 
 
Рисунок 8 – Ответы на вопрос «Оцените, насколько благоприятна атмосфера для обучения 

в Удмуртском ГАУ» 

 



9. Вопрос «Оцените умение профессорско-преподавательского состава вызвать 

и поддержать интерес к предмету, заинтересовать студентов в процессе обучения и 

научных исследованиях» 

 

 
Рисунок 9 – Ответы на вопрос «Оцените умение профессорско-преподавательского 

состава вызвать и поддержать интерес к предмету, заинтересовать студентов в процессе 

обучения и научных исследованиях» 

 

10. Вопрос «Оцените объективность при проведении оценки Ваших знаний 

профессорско-преподавательским составом» 

 

 
Рисунок 10 – Ответы на вопрос «Оцените объективность при проведении оценки Ваших 

знаний профессорско-преподавательским составом» 

 

11. Вопрос «Оцените педагогические качества профессорско-преподавательского 

состава» 

 

 
Рисунок 11 – Ответы на вопрос «Оцените педагогические качества профессорско-

преподавательского состава» 

 



12. Вопрос «Оцените, насколько существующая система оценки знаний 

объективна и справедлива, доступна и ясна для понимания» 

 
Рисунок 12 – Ответы на вопрос «Оцените, насколько существующая система оценки 

знаний объективна и справедлива, доступна и ясна для понимания» 

 

13. Вопрос «Оцените, насколько практика позволяет получить навыки, 

необходимые для будущего трудоустройства в соответствии с профилем 

программы» 

 

 
Рисунок 13 – Ответы на вопрос «Оцените, насколько практика позволяет получить 

навыки, необходимые для будущего трудоустройства в соответствии с профилем 

программы» 

 

14. Вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены расписанием занятий 

(начало и окончание занятий, количество пар в день)» 

 

 
 

Рисунок 14 – Ответы на вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены расписанием 

занятий (начало и окончание занятий, количество пар в день)» 

 



15. Вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены организацией проведения 

преподавателями индивидуальных консультаций в ходе семестра» 

 

 
Рисунок 15 – Ответы на вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены организацией 

проведения преподавателями индивидуальных консультаций в ходе семестра» 

 

16. Вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены организацией и проведением 

научных исследований с преподавателями» 

 
Рисунок 16 – Ответы на вопрос «Оцените, насколько Вы удовлетворены организацией и 

проведением научных исследований с преподавателями» 

 

17. Вопрос «Владеете ли Вы информацией о возможности дополнительного 

обучения и получения профессии рабочего в Удмуртском ГАУ?» 

 

 
 

Рисунок 17 – Ответы на вопрос «Владеете ли Вы информацией о возможности 

дополнительного обучения и получения профессии рабочего в Удмуртском ГАУ?» 

 

 

 



18. Вопрос «Как часто Вы посещаете сайт Университета?» 

 

 
 

Рисунок 18 – Ответы на вопрос «Как часто Вы посещаете сайт Университета?» 

 

19. Вопрос «Оцените официальный сайт вуза, официальную группу в ВКонтакте 

(в частности, удобство навигации, полнота и своевременность обновления 

информации)» 

 

 
Рисунок 19 – Ответы на вопрос «Оцените официальный сайт вуза, официальную группу в ВКонтакте 

(в частности, удобство навигации, полнота и своевременность обновления информации)» 

 

20. Вопрос «Оцените уровень доступности информации о деятельности вуза, 

проводимых мероприятиях, достижениях сотрудников и обучающихся» 

 

 
Рисунок 20 – Ответы на вопрос «Оцените уровень доступности информации о деятельности 

вуза, проводимых мероприятиях, достижениях сотрудников и обучающихся» 

 

 



21. Вопрос «Оцените соответствие материально-технической оснащенности 

аудиторий структуре и содержанию курса» 

 

 
Рисунок 21 – Ответы на вопрос «Оцените соответствие материально-технической 

оснащенности аудиторий структуре и содержанию курса» 

 

 

22. Вопрос «Как часто Вы посещаете пункты питания Университета?» 

 

 
 
Рисунок 22 – Ответы на вопрос «Как часто Вы посещаете пункты питания Университета?» 

 

 

23. Вопрос «Оцените санитарно-гигиеническое состояние учебных аудиторий» 

 

 
 

Рисунок 23 – Ответы на вопрос «Оцените санитарно-гигиеническое состояние учебных 

аудиторий» 

 



24. Вопрос «Оцените качество организации культурно-массовых мероприятий» 

 

 
Рисунок 24 – Ответы на вопрос «Оцените качество организации культурно-массовых 

мероприятий» 

 

 

25. Вопрос «Как часто Вы принимаете участие в культурно-массовых 

мероприятиях?» 

 

 
Рисунок 25 – Ответы на вопрос «Как часто Вы принимаете участие в культурно-массовых 

мероприятиях?» 

 

26. Вопрос «В каких культурно-массовых мероприятиях Вы принимаете 

участие?» 

 

 
 

Рисунок 26 – Ответы на вопрос «В каких культурно-массовых мероприятиях Вы 

принимаете участие?» 

 



27. Вопрос «Оцените оперативность и результативность реагирования на Ваши 

вопросы при обращении на кафедру» 

 
Рисунок 27 – Ответы на вопрос «Оцените оперативность и результативность реагирования 

на Ваши вопросы при обращении на кафедру» 

 

 

28. Вопрос «Оцените оперативность и результативность реагирования на Ваши 

вопросы при обращении в деканат» 

 
 
Рисунок 28 – Ответы на вопрос «Оцените оперативность и результативность реагирования 

на Ваши вопросы при обращении в деканат» 

 

29. Вопрос «Оцените оперативность и результативность реагирования на Ваши 

вопросы при обращении к администрации/руководству Университета» 

 

 
Рисунок 29 – Ответы на вопрос «Оцените оперативность и результативность реагирования 

на Ваши вопросы при обращении к администрации/руководству Университета» 

 

 



30. Вопрос «Можете ли Вы рекомендовать Удмуртский ГАУ для получения 

качественного образования?» 

 

 
 

Рисунок 30 – Ответы на вопрос «Можете ли Вы рекомендовать Удмуртский ГАУ для 

получения качественного образования?» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Результаты анкетирования  

профессорско-преподавательского состава  
 

В опросе приняли участие 30 человек 

 

1. «Укажите Вашу должность» 

 

 
Рисунок 1 – Должность анкетируемых 

 

2. «Укажите Ваш стаж работы в Удмуртском ГАУ» 

 

 
Рисунок 2 – Стаж работы анкетируемых в УдГАУ  

 

3. Вопрос «Насколько часто Вы используете современные методики ведения 

занятий в рамках преподаваемого курса?» 

 
Рисунок 3 – Ответы на вопрос «Насколько часто Вы используете современные 

методики ведения занятий в рамках преподаваемого курса?» 

 

 



4. Вопрос «Какую форму повышения квалификации Вы считаете наиболее 

приемлемой для себя в настоящее время (выберите не более 3-х вариантов)?» 

 

 
Рисунок 4 – Ответы на вопрос «Какую форму повышения квалификации Вы 

считаете наиболее приемлемой для себя в настоящее время (выберите не более 3-х 

вариантов)?» 

 

5. Вопрос «Как давно Вы проходили курсы повышения 

квалификации/переподготовки, стажировку?» 

 

 
Рисунок 5 – Ответы на вопрос «Как давно Вы проходили курсы повышения 

квалификации/переподготовки, стажировку?» 

 

 

6. Вопрос «Как часто Вы публикуетесь в отечественных 

рецензируемых изданиях в течение календарного года?» 

 

 
Рисунок 6 – Ответы на вопрос «Как часто Вы публикуетесь в отечественных 

рецензируемых изданиях в течение календарного года?» 

 



7. Вопрос «Как часто Вы публикуетесь в изданиях, индексируемых в 

зарубежных базах данных?» 

 

 
 

Рисунок 7 – Ответы на вопрос «Как часто Вы публикуетесь в изданиях, 

индексируемых в зарубежных базах данных?» 

 

8. Вопрос «Оцените качество учебно-методического обеспечения основных 

образовательных программ, в реализации которой Вы участвуете» 

 

 
Рисунок 8 – Ответы на вопрос «Оцените качество учебно-методического 

обеспечения основных образовательных программ, в реализации которой Вы 

участвуете» 

 

 

9. Вопрос «Оцените условия организации труда на кафедре и оснащенностью 

своего рабочего места?» 

 

 
Рисунок 9 – Ответы на вопрос «Оцените условия организации труда на кафедре и 

оснащенностью своего рабочего места?» 

 



10. Вопрос «Соответствует ли техническое оснащение учебных лабораторий 

содержанию реализуемого курса?» 

 

 
Рисунок 10 – Ответы на вопрос «Соответствует ли техническое оснащение 

учебных лабораторий содержанию реализуемого курса?» 

 

11. Вопрос «Оцените качество фондов читального зала и библиотеки» 

 

 
Рисунок 11 – Ответы на вопрос «Оцените качество фондов читального зала и 

библиотеки» 

 

 

 

12. Вопрос «Оцените качество подключения к электронным библиотечным 

системам из любой точки, где есть сеть «Интернет» как внутри образовательной 

организации, так и вне ее» 

 
Рисунок 12 – Ответы на вопрос «Оцените качество подключения к электронным 

библиотечным системам из любой точки, где есть сеть «Интернет» как внутри 

образовательной организации, так и вне ее» 

 



13. Вопрос «Оцените наполненность ЭБС методическими материалами, 

учебниками и т.п. для достижения обучающимися предполагаемых результатов 

обучения по профилю реализуемой программы» 

 
Рисунок 13 – Ответы на вопрос «Оцените наполненность ЭБС методическими 

материалами, учебниками и т.п. для достижения обучающимися предполагаемых 

результатов обучения по профилю реализуемой программы» 

 

14. Вопрос «Оцените качество функционирования электронной информационной 

образовательной среды Университета» 

 
 
Рисунок 14 – Ответы на вопрос «Оцените качество функционирования электронной 

информационной образовательной среды Университета» 

 

15. Вопрос «Оцените доступность информации, 

касающейся учебного процесса, внеучебных мероприятий» 

 
Рисунок 15 – Ответы на вопрос «Оцените доступность информации, 

касающейся учебного процесса, внеучебных мероприятий» 

 

 



16. Вопрос «Используете ли Вы дистанционную форму обучения в 

образовательном процессе?» 

 

 
Рисунок 16 – Ответы на вопрос «Используете ли Вы дистанционную форму 

обучения в образовательном процессе?» 

 

17. Вопрос «Используете ли Вы результаты собственной научной работы в 

образовательном процессе?» 

 

 
Рисунок 17 – Ответы на вопрос «Используете ли Вы результаты собственной 

научной работы в образовательном процессе?» 

 

 

 

18. Вопрос «Имеете ли Вы опыт практической работы по профилю 

преподаваемой дисциплины?» 

 

 

 
Рисунок 18 – Ответы на вопрос «Имеете ли Вы опыт практической работы по 

профилю преподаваемой дисциплины?» 

 



19. Вопрос «Какова Ваша удовлетворенность условиями работы и услугами, 

имеющимися в Удмуртском ГАУ?» 

 

 
Рисунок 19 – Ответы на вопрос «Какова Ваша удовлетворенность условиями 

работы и услугами, имеющимися в Удмуртском ГАУ?» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Результаты анкетирования работодателей  
 

В опросе приняло участие 10 представителей  

 
1. Вопрос «Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с Удмуртским ГАУ?» 

 

 
Рисунок 1 – Ответы на вопрос «Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с 

Удмуртским ГАУ?» 

 

2. Вопрос «Принимаете ли Вы участие в разработке учебных курсов и 

образовательных программ для оценки и аттестации обучающихся?» 

 

 
 

Рисунок 2 – Ответы на вопрос «Принимаете ли Вы участие в разработке учебных 

курсов и образовательных программ для оценки и аттестации обучающихся?» 

 

3. Вопрос «Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и проведения 

мастер-классов?» 

 

 
 

Рисунок 3 – Ответы на вопрос «Сотрудничаете ли Вы в области преподавания и 

проведения мастер-классов?» 



4. Вопрос «Принимаете ли Вы обучающихся на практику?» 

 

 
Рисунок 4 – Ответы на вопрос «Принимаете ли Вы обучающихся на практику?» 

 

 

5. Вопрос «Принимаете ли Вы участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии?» 

 

 
Рисунок 5 – Ответы на вопрос «Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной комиссии?» 

 

6. Вопрос «Трудоустраиваете ли Вы обучающихся по итогам прохождения 

практики?» 

 

 
Рисунок 6 – Ответы на вопрос «Трудоустраиваете ли Вы обучающихся по итогам 

прохождения практики?» 

 

 

 

 

 

 



7. Вопрос «Трудоустраиваете ли Вы выпускников?» 

 

 
Рисунок 7 – Ответы на вопрос «Трудоустраиваете ли Вы выпускников?» 

 

8. Вопрос «Оцените качество подготовки выпускников» 

 

 
Рисунок 8 – Ответы на вопрос «Оцените качество подготовки выпускников» 

 
9. Вопрос «Какие личностные компетенции, на Ваш взгляд, недостаточно 

сформированы у выпускников?» 

 
Рисунок 9 – Ответы на вопрос «Какие личностные компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у выпускников?» 

 

 

 

 

 

 

 



10. Вопрос «Назовите основные факторы, способствующие сотрудничеству с 

Удмуртским ГАУ относительно трудоустройства выпускников» 

 

 
Рисунок 10 – Ответы на вопрос «Назовите основные факторы, способствующие 

сотрудничеству с Удмуртским ГАУ относительно трудоустройства выпускников» 

 

 

11. Вопрос «Назовите основные требования к работникам вашего предприятия» 

 

 
Рисунок 11 – Ответы на вопрос «Назовите основные требования к работникам вашего 

предприятия» 

 

12. Вопрос «Какое количество выпускников Удмуртского ГАУ трудоустроено 

на ваше предприятие за последние 5 лет?» 

 

 
Рисунок 12 – Ответы на вопрос «Какое количество выпускников Удмуртского ГАУ 

трудоустроено на ваше предприятие за последние 5 лет?» 

 



13. Вопрос «Какое количество выпускников Удмуртского ГАУ трудоустроено 

на ваше предприятие за последний год?» 

Рисунок 13 – Ответы на вопрос «Какое количество выпускников Удмуртского ГАУ 

трудоустроено на ваше предприятие за последний год?» 

 

14. Вопрос «Планируете ли Вы в будущем трудоустраивать выпускников 

Удмуртского ГАУ?» 

 

 
Рисунок 14 – Ответы на вопрос «Планируете ли Вы в будущем трудоустраивать 

выпускников Удмуртского ГАУ?» 

 

15. Вопрос «Какие формы сотрудничества с Удмуртским ГАУ считаете 

целесообразным развивать?» 

 

 
Рисунок 15 – Ответы на вопрос «Какие формы сотрудничества с Удмуртским ГАУ 

считаете целесообразным развивать?» 

 



16. Вопрос «Оцените уровень теоретических знаний и навыков выпускников 

Университета к требуемому уровню» 

 

 
Рисунок 16 – Ответы на вопрос «Оцените уровень теоретических знаний и навыков 

выпускников Университета к требуемому уровню» 

 

 

17. Вопрос «Оцените уровень практических знаний и навыков выпускников 

Университета к требуемому уровню» 

 

 
Рисунок 17 – Ответы на вопрос «Оцените уровень практических знаний и навыков 

выпускников Университета к требуемому уровню» 

 

18. Вопрос «Какие мероприятия по привлечению студентов для вас интересны?» 

 

 
Рисунок 18 – Ответы на вопрос «Какие мероприятия по привлечению студентов для вас 

интересны?» 

 

 

 


